Tarif SZP

= PLUS-LINE

fiir pflichtversicherte (Fach-)Hochschulabsolventen sowie fiir Studenten bis Alter 39

Erstattet werden:
stationdr
100 % der nach GKV-Vorleistung verbleibenden:

+ Aufwendungen fiir gesondert berechnete Unterbringung im
Zweibettzimmer;

+ Aufwendungen fir cheférztliche Leistungen;

Aufwendungen fiir Leistungen einer freiberuflichen Hebamme;

+ GKV-Zuzahlung des Versicherten im Krankenhaus;

+ Mehrkosten bei Wahl eines anderen als in der Einweisung ge-
nannten Krankenhauses. Werden keine Leistungen der GKV

nachgewiesen, werden Aufwendungen bis zu der Héhe erstattet,

wie sie bei Vorleistung durch die GKV zu erstatten wiéren;
+ Kosten des Transports zum/vom Krankenhaus bis 100 km;

Ausland

100 % der nach GKV-Vorleistung verbleibenden Aufwendungen fiir
ambulante und stationdre Heilbehandlung, schmerzstillende Zahn-

behandlung sowie Riicktransport/Bestattung/Uberfithrung (sum-
menméRige Begrenzung fir Bestattung/Uberfﬁhrung) bei kurzfri-
stigen Auslandsreisen bis zu acht Wochen.

Bitte beachten Sie, dass die obige Leistungsbeschreibung nur einen Uberblick iiber die tariflichen Leistungen gibt und nicht alle Details enthilt. Inhalt

Gebiihrenordnung GOA/GOZ
Erstattung bis zu den Hochstsdtzen der GOA/GOZ.

Optionsrecht

Moglichkeit zur Umstellung in Tarife der Krankheitskostenvollver-
sicherung sowie in Krankentagegeldtarife zu vorteilhaften Bedin-
gungen bei Wegfall der Versicherungspflicht in der gesetzlichen
Krankenversicherung. Studenten kdnnen das beschriebene Options-
recht zudem nach Beendigung des Studiums ausiiben, sofern keine
Versicherungspflicht in der GKV besteht.

Druckstiicke
Tarifdruckstiick, AVB: T382, T350, Prospekthinweis: VF71, (VF522)

und Umfang des Versicherungsschutzes ergeben sich aus den Bestimmungen des gewahlten Tarifs, den Allgemeinen Versicherungsbedingungen (Rah-
men- bzw. Muster- und Tarifbedingungen), dem Versicherungsschein sowie weiteren schriftlichen Vereinbarungen. Nur zum internen Gebrauch!

Tarif: SZP
Eintri Beitrag 10%- - Beitrag 10%-
intritts- Eintritts-
alter® (ohne 10%- Zuschlag alter* (ohne 10%- Zuschlag
Zuschlag) (GzA) Zuschlag) (GzA)
0-15 9,75 0-15 9,75
15-20 25,02 15-20 32,59
20 25,02 20 32,59
21 25,02 21 32,59
22 25,02 22 32,59
23 25,02 23 32,59
24 25,02 24 32,59
25 25,02 25 32,59
26 25,02 26 32,59
27 25,02 27 32,59
28 25,02 28 32,59
29 25,02 29 32,59
30 25,02 30 32,59
31 25,02 31 32,59
32 25,02 32 32,59
33 25,02 33 32,59
34 25,02 34 32,59
35 25,02 35 32,59
36 25,02 36 32,59
37 25,02 37 32,59
38 25,02 38 32,59
39 25,02 39 32,59
40 40
41 41
42 42
43 43
44 44
45 45
46 46
47 47
48 48
49 49
50 50
51 51
52 52
53 53
54 54
55 55
56 56
57 57
58 58
59 59
60 60
61 61
62 62
63 63
64 64

* Das Eintrittsalter entspricht
dem tatsachlichen Alter.

Stand: 01.07.2010



